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                                                                                                          ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ∆ΙΑ∆ΙΚΤΥΟ 
                                                                                                          Α∆Α: 96ΙΞ46906Ψ-Ω0Π 
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                  ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
       ∆ΙΟΙΚΗΣΗ 2ης Υ.ΠΕ. ΠΕΙΡΑΙΩΣ & ΑΙΓΑΙΟΥ               
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ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΚΑΘΕ ΕΝ∆ΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟ 
Γραφείο Προµηθειών  
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Πληρ.: ∆. Κυλάκου  
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 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚ∆ΗΛΩΣΗΣ ΕΝ∆ΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ    (Αρ. 8/24) 
 

Το ΓΝΝΠ «ΑΓ.ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» - ΓΝ∆Α «Η ΑΓ.ΒΑΡΒΑΡΑ» 

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ 
 

 

 
Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάδειξη αναδόχου παροχής 
υπηρεσιών “Τεχνικού Ασφαλείας” (2 άτομα), για τα ΓΝΝΠ «Αγ. Παντελεήμων»-
ΓΝΔΑ «Η Αγ. Βαρβάρα», για ένα (1) έτος, με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον 
συμφέρουσα από οικονομικής άποψης προσφορά βάσει τιμής, 
προϋπολογισθείσας δαπάνης 18.000,00€ συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. (24%), 
(Α.Δ. 8/24). 
 

Ηµεροµηνία Λήξης: 17/4/2024 

 
 
Θεσµικό πλαίσιο: 
Έχοντας υπ΄όψη: 
1. του ν. 4412/2016 (Α' 147) “∆ηµόσιες Συµβάσεις Έργων, Προµηθειών και Υπηρεσιών (προσαρµογή στις Οδηγίες 

2014/24/ ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» 
2. του ν. 4270/2014 (Α' 143) «Αρχές δηµοσιονοµικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωµάτωση της Οδηγίας 

2011/85/ΕΕ) – δηµόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις», 
3. του ν. 4250/2014 (Α' 74) «∆ιοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νοµικών Προσώπων και 

Υπηρεσιών του ∆ηµοσίου Τοµέα-Τροποποίηση ∆ιατάξεων του π.δ. 318/1992 (Α΄161) και λοιπές ρυθµίσεις» και 
ειδικότερα τις διατάξεις του άρθρου 1,   

4. της παρ. Ζ του Ν. 4152/2013 (Α' 107) «Προσαρµογή της ελληνικής νοµοθεσίας στην Οδηγία 2011/7 της 
16.2.2011 για την καταπολέµηση των καθυστερήσεων πληρωµών στις εµπορικές συναλλαγές»,  

5. του ν. 4129/2013 (Α’ 52) «Κύρωση του Κώδικα Νόµων για το Ελεγκτικό Συνέδριο» 



2 

 

 

6. του άρθρου 26 του ν.4024/2011 (Α 226) «Συγκρότηση συλλογικών οργάνων της διοίκησης και ορισµός των 
µελών τους µε κλήρωση», 

7. του ν. 4013/2011 (Α’ 204) «Σύσταση ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής ∆ηµοσίων Συµβάσεων και Κεντρικού 
Ηλεκτρονικού Μητρώου ∆ηµοσίων Συµβάσεων…»,  

8. του ν. 3861/2010 (Α’ 112) «Ενίσχυση της διαφάνειας µε την υποχρεωτική ανάρτηση νόµων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο "Πρόγραµµα ∆ιαύγεια" και άλλες 
διατάξεις”, 

9. του άρθρου 4 του π.δ. 118/07 (Α΄150) 
10. του ν. 2859/2000 (Α’ 248) «Κύρωση Κώδικα Φόρου Προστιθέµενης Αξίας»,  
11. του ν.2690/1999 (Α' 45) “Κύρωση του Κώδικα ∆ιοικητικής ∆ιαδικασίας και άλλες διατάξεις”  και ιδίως των άρθρων 

7 και 13 έως 15, 
12. του ν. 2121/1993 (Α' 25) “Πνευµατική Ιδιοκτησία, Συγγενικά ∆ικαιώµατα και Πολιτιστικά Θέµατα”,  
13. του π.δ 28/2015 (Α' 34) “Κωδικοποίηση διατάξεων για την πρόσβαση σε δηµόσια έγγραφα και στοιχεία”,  
14. του π.δ. 80/2016 (Α΄145) “Ανάληψη υποχρεώσεων από τους ∆ιατάκτες” 
15. της µε αρ. 57654 (Β’ 1781/23.5.2017) Απόφασης του Υπουργού Οικονοµίας και Ανάπτυξης «Ρύθµιση 

ειδικότερων θεµάτων λειτουργίας και διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου ∆ηµοσίων Συµβάσεων 
(ΚΗΜ∆ΗΣ) του Υπουργείου Οικονοµίας και Ανάπτυξης» 

16. τις κατευθυντήριες οδηγίες της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής ∆ηµοσίων Συµβάσεων, 
17. της υπ’ αριθµ. 18ης Απόφασης της 49ης/19-2-2024 συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε θέµα: “τη διενέργεια 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την ανάδειξη αναδόχου παροχής υπηρεσιών “Τεχνικού Ασφαλείας”, 
δύο (2) άτοµα για ένα (1) έτος, για την κάλυψη των αναγκών των ΓΝΝΠ “Αγ.Παντελεήµων” - ΓΝ∆Α “Η 
Αγ.Βαρβάρα”, για ένα (1) έτος, (CPV: 66516500-5 (Υπηρεσίες ασφάλισης επαγγελµατικής ευθύνης)), µε κριτήριο 
κατακύρωσης την πλέον συµφέρουσα από οικονοµικής άποψης προσφορά βάσει τιµής, προϋπολογισθείσας 
δαπάνης 18.000,00€ συµπ/νου ΦΠΑ, (Α∆Α: ΕΩΕ546906Ψ-ΝΥΓ). 

18. των σε εκτέλεση των ανωτέρω νόµων εκδοθεισών κανονιστικών πράξεων, των λοιπών διατάξεων που 
αναφέρονται ρητά ή απορρέουν από τα οριζόµενα στα συµβατικά τεύχη της παρούσας,  καθώς και του συνόλου 
των διατάξεων του ασφαλιστικού, εργατικού, κοινωνικού, περιβαλλοντικού και φορολογικού δικαίου που διέπει 
την ανάθεση και εκτέλεση της παρούσας σύµβασης, έστω και αν δεν αναφέρονται ρητά παραπάνω. 

 
Γ Ε Ν Ι Κ Ο Ι  Ο Ρ Ο Ι  

              
ΤΟΠΟΣ – ΧΡΟΝΟΣ ∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ: 

ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

ΤΟΠΟΣ 
∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ & ΩΡΑ 
∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Γραφείο Πρωτοκόλλου  
του ΓΝΝΠ 

«ΑΓ.ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 

Γραφείο Προµηθειών  
του ΓΝΝΠ «ΑΓ.ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 

17/4/2024 
ηµέρα Τετάρτη και ώρα 

10:00π.µ. 

 
Οι σφραγισµένοι φάκελοι θα υποβάλλονται στο Πρωτόκολλο του ΓΝΝΠ «Αγ. Παντελεήµων» έως την 
17η/4/2024 ηµέρα Τετάρτη και ώρα 10:00π.µ. και θα απευθύνονται στο: 
 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΝΙΚΑΙΑΣ – ΠΕΙΡΑΙΑ «ΑΓ.ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 
∆.ΜΑΝΤΟΥΒΑΛΟΥ 3 – 184 54 – ΝΙΚΑΙΑ 
ΓΡ. ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ (ΚΤΙΡΙΟ ΜΑΝΤΟΥΒΑΛΟΥ – 2ος ΟΡΟΦΟΣ) 
 
Θέµα: Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάδειξη αναδόχου παροχής υπηρεσιών “Τεχνικού 
Ασφαλείας” (2 άτοµα), για τα ΓΝΝΠ «Αγ. Παντελεήµων» και ΓΝ∆Α «Η Αγ. Βαρβάρα», για ένα (1) έτος. 
 
Επισηµαίνεται ότι: Ο φάκελος θα πρέπει επίσης να φέρει την ένδειξη: «Να µην ανοιχθεί από την 
ταχυδροµική Υπηρεσία ή το πρωτόκολλο». 
 
Η αποσφράγιση των προσφορών θα γίνει στις 17η/4/2024 ηµέρα Τετάρτη και ώρα 10:00π.µ. σύµφωνα 
µε την τεχνική περιγραφή (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄) από τριµελή  επιτροπή µετά των αναπληρωτών της, η οποία 
έχει οριστεί για το σκοπό αυτό.  
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1. Συνοπτική Περιγραφή φυσικού και οικονοµικού αντικειµένου της σύµβασης  
Αντικείµενο της σύµβασης είναι η ανάδειξη αναδόχου παροχής υπηρεσιών “Τεχνικού Ασφαλείας” (2 
άτοµα), για τα ΓΝΝΠ «Αγ. Παντελεήµων» και ΓΝ∆Α «Η Αγ. Βαρβάρα», για ένα (1) έτος, όπως αυτή 
περιγράφεται αναλυτικά στο Παράρτηµα I της παρούσας Πρόσκλησης.      
          
Οι παρεχόµενες υπηρεσίες κατατάσσονται στον ακόλουθο κωδικός του Κοινού Λεξιλογίου δηµοσίων 
συµβάσεων (CPV) : 66516500-5 (Υπηρεσίες ασφάλισης επαγγελµατικής ευθύνης). 

Προσφορές για µέρος των ζητούµενων υπηρεσιών δεν γίνονται δεκτές και θα απορρίπτονται. 

Αναλυτική περιγραφή του φυσικού αντικειµένου της σύµβασης δίδεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι της παρούσας 
∆ιακήρυξης. 

Η προϋπολογισθείσα δαπάνη της σύµβασης ανέρχεται στο ποσό των 18.000,00€ συµπεριλαµβανοµένου 
ΦΠΑ 24% (προϋπολογισµός χωρίς ΦΠΑ: 14.516,13€). 

∆εν προβλέπεται δικαίωµα προαίρεσης. 

Η διάρκεια της σύµβασης ορίζεται  σε ένα (1) έτος. 

Η σύµβαση θα ανατεθεί µε το κριτήριο της πλέον συµφέρουσας από οικονοµική άποψη προσφοράς βάσει 
της τιµής. 

Ο ανάδοχος επιβαρύνεται µε όλες τις νόµιµες κρατήσεις. 
 
Οι υποβληθείσες προσφορές θα αφορούν την παροχή υπηρεσιών “Τεχνικού Ασφαλείας” και για τα δύο (2) 
Νοσοκοµεία ΓΝΝΠ «Αγ. Παντελεήµων» - ΓΝ∆Α «Η Αγ. Βαρβάρα» και η κατακύρωση της σύµβασης θα 
γίνει σε έναν ανάδοχο. 
 
2. Χρόνος και Τρόπος υποβολής Προσφορών  
Οι προσφορές υποβάλλονται από τους οικονοµικούς φορείς σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρούσα, το 
αργότερο µέχρι την 17η/4/2024 ηµέρα Τετάρτη και ώρα 10:00π.µ. είτε αυτοπροσώπως, είτε µε ειδικά 
προς τούτο εξουσιοδοτηµένο εκπρόσωπο τους, είτε θα αποσταλούν ταχυδροµικά ή µε ιδιωτικό 
ταχυδροµείο (courier), στο Πρωτόκολλο του ΓΝΝΠ «Αγ. Παντελεήµων». 
Προσφορές που θα υποβληθούν ή θα αποσταλούν εκπρόθεσµα, επιστρέφονται χωρίς να 
αποσφραγισθούν.  
 
Η προσφορά θα πρέπει να είναι δακτυλογραφηµένη και υποβάλλεται σε δύο αντίγραφα (πρωτότυπο – 
ακριβές αντίγραφο), µέσα σε σφραγισµένο φάκελο, στον οποίο πρέπει να αναγράφονται ευκρινώς τα 
κάτωθι στοιχεία: 
• Η λέξη «ΠΡΟΣΦΟΡΑ»  
• Η επωνυµία της Αναθέτουσας Αρχής  
• Ο τίτλος της πρόσκλησης  
• Η καταληκτική ηµεροµηνία (ηµεροµηνία λήξης) υποβολής προσφορών  
• Τα στοιχεία του Προσφέροντα οικονοµικού φορέα  
και θα πρέπει να περιέχει δύο (2) επιµέρους ανεξάρτητους σφραγισµένους φακέλους ως εξής:  
(α) έναν (υπο)φάκελο µε την ένδειξη «∆ικαιολογητικά Συµµετοχής –Τεχνική Προσφορά» & 
(β) έναν (υπο)φάκελο µε την ένδειξη «Οικονοµική Προσφορά». 

 Η προσφορά θα είναι καθαρογραµµένη, χωρίς διορθώσεις, θα φέρει σφραγίδα της επιχείρησης και 
υπογραφή του προσφέροντα. 

 Ο χρόνος ισχύος των προσφορών είναι εκατόν ογδόντα (360) ηµερολογιακές ηµέρες, 
προσµετρούµενες από την εποµένη της ηµέρας διενέργειας του διαγωνισµού. 

3. Περιεχόµενο φακέλου Προσφοράς  
Στον (υπο)φάκελο µε την ένδειξη «∆ικαιολογητικά συµµετοχής-Τεχνική προσφορά» υποβάλλονται όλα τα 
απαιτούµενα κατά το στάδιο υποβολής της προσφοράς δικαιολογητικά συµµετοχής καθώς και τα 
ΤΕΧΝΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ της προσφοράς.  
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Συγκεκριµένα, περιλαµβάνονται:  
3.1 ∆ικαιολογητικά Συµµετοχής 
Οι οικονοµικοί φορείς µέσα στο φάκελο  της προσφοράς τους θα τοποθετήσουν υπεύθυνη δήλωση (που 
εκάστοτε ισχύει σε εφαρµογή και των άρθρων 1 & 3 του Ν.4250/26-3-14 (ΦΕΚ 74/Α/26-3-14) του 
Ν.1599/1986)  στην οποία αναλυτικά θα πρέπει να αναγράφονται τα πλήρη στοιχεία του υποψηφίου 
καθώς και τα στοιχεία του διαγωνισµού στον οποίο συµµετέχουν οι προσφέροντες και στην οποία θα 
πρέπει να δηλώνεται ότι: 

 Μέχρι και την ηµέρα υποβολής της προσφοράς δεν εµπίπτουν σε κάποια από τις αναφερόµενες 
περιπτώσεις των παραγράφων 1, 2γ και 4 του άρθρου 73 του Ν.4412/16.  

• Τηρούν όλους τους Ελληνικούς Νόµους, τους σχετικούς µε την εργασία (Εργατική – Ασφαλιστική 
Νοµοθεσία). 

• Έλαβαν γνώση των όρων της πρόσκλησης και τους αποδέχονται πλήρως και ανεπιφύλακτα. 
• Η προσφορά συντάχθηκε σύµφωνα µε της όρους των τεχνικών προδιαγραφών της Πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος και δεσµεύονται ότι θα συµµορφώνονται µε όλους τους όρους των τεχνικών 
προδιαγραφών, διαθέτουν κατάλληλη και επαρκή υποδοµή για την προµήθεια. 

• ∆εν έχουν καταδικαστεί για αδίκηµα που αφορά την επαγγελµατική τους διαγωγή βάσει απόφασης 
που έχει ισχύ δεδικασµένου, και ότι δεν έχουν διαπράξει βαρύ επαγγελµατικό παράπτωµα. 

• ∆εν έχουν καταδικασθεί µε αµετάκλητη απόφαση για κάποιο αδίκηµα από τα αδικήµατα του 
Αγορανοµικού Κώδικα σχετικά µε την άσκηση της επαγγελµατικής τους δραστηριότητας εφόσον 
ορίζεται στην πρόσκληση ή κάποιο από τα αδικήµατα της υπεξαίρεσης , της απάτης, της εκβίασης, της 
πλαστογραφίας, της ψευδορκίας, και της δόλιας χρεοκοπίας. 

• Είναι εγγεγραµµένοι στο οικείο επιµελητήριο. 
• Τα στοιχεία που αναφέρονται στην προσφορά είναι αληθή και ακριβή. 
• Παραιτούνται από κάθε δικαίωµα αποζηµίωσής τους σχετικά µε οποιαδήποτε απόφαση της 

Υπηρεσίας για αναβολή, µαταίωση ή ακύρωση του ∆ιαγωνισµού. 

• ∆εν θα ενεργήσουν αθέµιτα, παράνοµα ή καταχρηστικά καθ’ όλη τη διάρκεια της διαδικασίας 
ανάθεσης αλλά και κατά το στάδιο εκτέλεσης της σύµβασης εφόσον επιλεγούν. 

• Αναλαµβάνουν την υποχρέωση να προσκοµίσουν κάθε σχετικό δικαιολογητικό, εφόσον τους ζητηθεί. 
3.2 Περιεχόµενα υποφακέλου «Τεχνικής Προσφοράς» 
Ο φάκελος της τεχνικής προσφοράς περιέχει ιδίως τα έγγραφα και τα δικαιολογητικά που τεκµηριώνουν 
ότι διαθέτουν την κατάλληλη υποδοµή για την εκτέλεση της προµήθειας, χρησιµοποιούνται για την 
αξιολόγηση των προσφορών και περιγράφονται στα έγγραφα της σύµβασης. 
Επιπλέον στον εν λόγω υποφάκελο να υποβληθούν: 
-Υπεύθυνη δήλωση στην οποία θα αναγράφεται/δηλώνεται ότι η προσφορά συντάχθηκε σύµφωνα µε τους 
όρους και τις Τεχνικές Προδιαγραφές της παρούσας ∆ιακήρυξης, περί των οποίων, ο οικονοµικός φορέας 
θα δηλώνει στην προσφορά του ότι: «έλαβε γνώση των όρων της διακήρυξης τους οποίους αποδέχεται 
πλήρως και ανεπιφύλακτα». 
- παραστατικό εκπροσώπησης, αν οι οικονοµικοί φορείς συµµετέχουν µε αντιπρόσωπο τους 
-Λοιπές υπεύθυνες δηλώσεις που ζητούνται από την παρούσα διακήρυξη. 
3.3 Περιεχόµενα υποφακέλου «Οικονοµικής Προσφοράς» 
Η τιµή της παροχής υπηρεσιών δίνεται σε ευρώ (€) ανά µονάδα µέτρησης, όπως καθορίζεται στις 
απαιτήσεις της παρούσας πρόσκλησης. 
Στην τιµή περιλαµβάνονται οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύµφωνα µε την 
κείµενη νοµοθεσία, µη συµπεριλαµβανοµένου Φ.Π.Α., για παροχή των υπηρεσιών στον τόπο και µε τον 
τρόπο που προβλέπεται στα έγγραφα της σύµβασης. 
Επισηµαίνεται ότι: 

 Αντιπροσφορές ή εναλλακτικές προσφορές δεν γίνονται δεκτές και απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

 ∆ιευκρινίσεις δίδονται το αργότερο επτά (7) ηµέρες πριν την καταληκτική ηµεροµηνία υποβολής 
προσφορών. 

 
4. Αποσφράγιση  προσφορών 
1. Το αρµόδιο όργανο αρχίζει τη διαδικασία αποσφράγισης των προσφορών την ηµεροµηνία και ώρα που 
ορίζεται από τα έγγραφα της σχετικής πρόσκλησης.  
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α) Η αποσφράγιση των δικαιολογητικών συµµετοχής, της τεχνικής προσφοράς, εφόσον προβλέπεται η 
υποβολή της στα έγγραφα της σύµβασης, και της οικονοµικής προσφοράς γίνεται την ηµεροµηνία και ώρα 
που προβλέπεται στα έγγραφα της σχετικής πρόσκλησης. Στο στάδιο αυτό τα στοιχεία των 
προσφορών που αποσφραγίζονται είναι προσβάσιµα µόνο στα µέλη του αρµόδιου γνωµοδοτικού 
οργάνου και την αναθέτουσα αρχή, σύµφωνα µε το Ν.4412/16, άρθρο 100, παρ.2α. Το αρµόδιο όργανο 
προβαίνει αρχικά στον έλεγχο των δικαιολογητικών συµµετοχής και εν συνεχεία στην αξιολόγηση των 
τεχνικών προσφορών των προσφερόντων.  Η διαδικασία αξιολόγησης ολοκληρώνεται µε την καταχώριση 
σε πρακτικό των προσφερόντων, των αποτελεσµάτων του ελέγχου και της αξιολόγησης των 
δικαιολογητικών συµµετοχής και των τεχνικών προσφορών. 
β) Στη συνέχεια αξιολογούνται οι οικονοµικές προσφορές των προσφερόντων, των οποίων τα 
δικαιολογητικά συµµετοχής και η τεχνική προσφορά κρίθηκαν αποδεκτά σύµφωνα µε την περ. α’ και οι 
οικονοµικές προσφορές καταχωρίζονται σε πρακτικό κατά σειρά µειοδοσίας. 
γ) Μετά από την ολοκλήρωση της διαδικασίας των περ. α’ και β’, η αναθέτουσα αρχή, εφόσον εγκρίνει τα 
πρακτικά µε απόφασή της, προσκαλεί εγγράφως τον πρώτο σε κατάταξη µειοδότη, στον οποίον πρόκειται 
να γίνει η κατακύρωση («προσωρινός ανάδοχος»), να υποβάλει τα δικαιολογητικά κατακύρωσης, 
σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο άρθρο 103, περί πρόσκλησης για υποβολή δικαιολογητικών.  
Η απόφαση έγκρισης των πρακτικών δεν κοινοποιείται στους προσφέροντες και ενσωµατώνεται 
στην απόφαση κατακύρωσης. 
 
5. Συµπλήρωση – Αποσαφήνιση πληροφοριών και δικαιολογητικών 
Η αναθέτουσα αρχή µπορεί να καλεί εγγράφως τους προσφέροντες να διευκρινίσουν, µέσα σε εύλογη 
προθεσµία η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη από επτά (7) ηµέρες από την ηµεροµηνία κοινοποίησης 
της σχετικής πρόσκλησης, το περιεχόµενο της τεχνικής ή οικονοµικής προσφοράς  που έχουν υποβάλει, 
αν περιέχει ασάφειες ήσσονος σηµασίας ατέλειες, επουσιώδεις παραλείψεις ή πρόδηλα τυπικά ή 
υπολογιστικά σφάλµατα που η αναθέτουσα αρχή κρίνει ότι µπορεί να θεραπευθούν. Η διευκρίνιση αυτή 
δεν πρέπει να έχει ως αποτέλεσµα την ουσιώδη αλλοίωση της προσφοράς και δεν πρέπει να προσδίδει 
αθέµιτο ανταγωνιστικό πλεονέκτηµα στη συγκεκριµένη προσφορά σε σχέση µε τις λοιπές.  
 
6. Πρόσκληση υποβολής /  Έλεγχος δικαιολογητικών προσωρινού αναδόχου 
Μετά την αξιολόγηση των προσφορών, η αναθέτουσα αρχή ειδοποιεί εγγράφως τον προσφέροντα, στον 
οποίο πρόκειται  να γίνει η κατακύρωση («προσωρινό ανάδοχο»), να υποβάλει εντός προθεσµίας, δέκα 
(10) ηµερών από την κοινοποίηση σχετικής έγγραφης ειδοποίησης σε αυτόν, τα αποδεικτικά έγγραφα 
νοµιµοποίησης και τα πρωτότυπα ή αντίγραφα που εκδίδονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 1 
του ν. 4250/2014 (Α΄ 74) των δικαιολογητικών των Αποδεικτικών Μέσων (∆ικαιολογητικά Κατακύρωσης 
Προσωρινού Αναδόχου), όπως αναφέρονται παρακάτω. Τα δικαιολογητικά υποβάλλονται στην 
αναθέτουσα αρχή σε σφραγισµένο φάκελο (πρωτότυπο – ακριβές αντίγραφο), ο οποίος παραδίδεται 
στο αρµόδιο όργανο αξιολόγησης. 
 
Αν δεν προσκοµισθούν τα παραπάνω δικαιολογητικά ή υπάρχουν ελλείψεις σε αυτά που υποβλήθηκαν, 
παρέχεται προθεσµία στον προσωρινό ανάδοχο να τα προσκοµίσει ή να τα συµπληρώσει εντός πέντε (5) 
ηµερών από την κοινοποίηση σχετικής έγγραφης ειδοποίησης σε αυτόν. Η αναθέτουσα αρχή µπορεί να 
παρατείνει την ως άνω προθεσµία, εφόσον αιτιολογείται αυτό επαρκώς και κατ’ ανώτατο όριο για 
δεκαπέντε (15) επιπλέον ηµέρες.  
 
i) Αν δεν υποβληθούν στο προκαθορισµένο χρονικό διάστηµα τα απαιτούµενα πρωτότυπα ή αντίγραφα, 
των παραπάνω δικαιολογητικών, ή  
ii)Αν από τα δικαιολογητικά που προσκοµίσθηκαν νοµίµως και εµπροθέσµως, δεν αποδεικνύεται η 
κάλυψη των όρων και οι προϋποθέσεων συµµετοχής σύµφωνα µε την παρούσα διακήρυξη, απορρίπτεται 
η προσφορά του προσωρινού αναδόχου και η κατακύρωση γίνεται στον προσφέροντα που υπέβαλε την 
αµέσως επόµενη πλέον συµφέρουσα από οικονοµική άποψη προσφορά βάσει της τιµής χωρίς να 
λαµβάνεται υπόψη η προσφορά του προσφέροντος που απορρίφθηκε. Σε περίπτωση που και για τον 
επόµενο προσφέροντα που υπέβαλε την αµέσως επόµενη συµφέρουσα από οικονοµική άποψη προσφορά 
διαπιστωθούν τα αναφερόµενα στις ανωτέρω υποπαραγράφους i), ii) και iii), η ανάθεση γίνεται στον 
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αµέσως επόµενο ανάδοχο κ.ο.κ. Αν κανένας από τους προσφέροντες δεν υπέβαλε αληθή ή ακριβή 
δήλωση η διαδικασία ανάθεσης µαταιώνεται.  
 
Η διαδικασία ελέγχου των δικαιολογητικών κατακύρωσης ολοκληρώνεται µε τη σύνταξη πρακτικού από το 
αρµόδιο γνωµοδοτικό όργανο. 
Τα αποτελέσµατα του ελέγχου των δικαιολογητικών κατακύρωσης, επικυρώνονται µε την απόφαση 
κατακύρωσης του άρθρου 105. 
Μετά από την έκδοση και κοινοποίηση της απόφασης κατακύρωσης σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο 
άρθρο 105, οι προσφέροντες λαµβάνουν γνώση των λοιπών συµµετεχόντων στη διαδικασία και των 
στοιχείων που υποβλήθηκαν από αυτούς. 
Κατά της απόφασης κατακύρωσης για έννοµη προστασία ισχύουν τα ειδικότερα οριζόµενα στην παρ. 1 
του άρθρου 127 του Ν.4412/2016. 
Κατά της ανωτέρω απόφασης δεν επιτρέπεται η άσκηση άλλης διοικητικής προσφυγής. 
3. Σε περίπτωση που υπάρχουν ισότιµες ή ισοδύναµες προσφορές, τελικός µειοδότης επιλέγεται ο 
µειοδότης που προκύπτει κατόπιν διαπραγµάτευσης, αφού κληθούν όλοι οι προσφέροντες που είχαν 
ισότιµες ή ισοδύναµες προσφορές.  
 
7. ∆ικαιολογητικά κατακύρωσης 
1. Απόσπασµα Ποινικού Μητρώου, έκδοσης τελευταίου τριµήνου, του ∆ιαχειριστή της εταιρείας ή του 
νόµιµου εκπροσώπου καθώς και όλων των µελών του ∆.Σ. εάν πρόκειται για Α.Ε.  
2. Πιστοποιητικό της αρµόδιας κατά περίπτωση αρχής, το οποίο να είναι σε ισχύ κατά το χρόνο 
υποβολής του, άλλως στην περίπτωση που δεν αναφέρεται χρόνος ισχύος, να έχει εκδοθεί  εντός του 
τελευταίου τριµήνου, από το οποίο να προκύπτει πως είσαστε ενήµεροι προς τις υποχρεώσεις σας που 
αφορούν εισφορές σε ασφαλιστικά ταµεία προς όλους τους ασφαλιστικούς φορείς προς τους οποίους 
υποχρεούστε στην καταβολή εισφορών. 
∆ιευκρινίζεται ότι το πιστοποιητικό ασφαλιστικής ενηµερότητας: 

 Αφορά τους φορείς κύριας & επικουρικής ασφάλισης, 

 Αφορά όλους τους απασχολούµενους στην επιχείρηση, µε οποιαδήποτε σχέση εργασίας, που 
είναι ασφαλισµένοι σε οποιονδήποτε ασφαλιστικό οργανισµό, 

 Αφορά το ίδιο το νοµικό πρόσωπο και όχι τα φυσικά πρόσωπα που διοικούν ή εκπροσωπούν την 
εταιρεία σας. 

3. Πιστοποιητικό φορολογικής ενηµερότητας, το οποίο να είναι σε ισχύ κατά το χρόνο υποβολής του, 
άλλως στην περίπτωση που δεν αναφέρεται χρόνος ισχύος, να έχει εκδοθεί εντός του τελευταίου τριµήνου 
από το οποίο να προκύπτει ότι είστε ενήµεροι ως προς τις φορολογικές υποχρεώσεις σας. 
4. Βεβαίωση εγγραφής στο οικείο Επιµελητήριο µε έκδοση έως τριάντα (30) εργάσιµες ηµέρες πριν από 
την υποβολή του. 
5. Απόσπασµα ΓΕΜΗ, έκδοσης τελευταίου τριµήνου, σχετικά µε τη σύνθεση του ∆.Σ. σε περίπτωση 
Ανωνύµων Εταιρειών. 
6. Αποδεικτικό ισχύουσας εκπροσώπησης σε περίπτωση νοµικών προσώπων µε έκδοση έως τριάντα 
(30) εργάσιµες ηµέρες πριν από την υποβολή του. 
7. Υπεύθυνη δήλωση του νόµιµου εκπροσώπου ή του διαχειριστή ότι δεν έχει επέλθει καµία µεταβολή 
στην εταιρεία µε ηµεροµηνία σύνταξης µετά την κοινοποίηση της πρόσκλησης για την υποβολή των 
δικαιολογητικών. 
8. Πιστοποιητικό ότι  δεν τελούν υπό πτώχευση, πτωχευτικό συµβιβασµό ή υπό αναγκαστική διαχείριση 
ή ότι δεν έχουν υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης,   από το αρµόδιο Πρωτοδικείο της έδρας του 
οικονοµικού φορέα. Το πιστοποιητικό ότι το νοµικό πρόσωπο δεν έχει τεθεί υπό εκκαθάριση µε δικαστική 
απόφαση εκδίδεται από το οικείο Πρωτοδικείο της έδρας του οικονοµικού φορέα, το δε πιστοποιητικό ότι 
δεν έχει τεθεί υπό εκκαθάριση µε απόφαση των εταίρων εκδίδεται από το Γ.Ε.Μ.Η., σύµφωνα µε τις 
κείµενες διατάξεις, ως κάθε φορά ισχύουν. Τα φυσικά πρόσωπα (ατοµικές επιχειρήσεις) δεν 
προσκοµίζουν πιστοποιητικό περί µη θέσεως σε εκκαθάριση. Στην περίπτωση που δεν είναι εφικτή η 
έκδοση του ανωτέρω πιστοποιητικού λόγω των έκτακτων συνθηκών, θα κατατίθεται υπεύθυνη δήλωση του 
Ν. 1599/1986 αρµοδίως υπογεγραµµένη.  
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8.Κήρυξη Οικονοµικού Φορέα Έκπτωτου 
Ο ανάδοχος κηρύσσεται υποχρεωτικά έκπτωτος από την ανάθεση που έγινε στο όνοµα του και από κάθε 
δικαίωµα που απορρέει από αυτήν, µε απόφαση του αρµοδίου αποφαινόµενου οργάνου, ύστερα από 
γνωµοδότηση του αρµόδιου οργάνου, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 203 παρ. 1 περ. α) και β) του 
Ν. 4412/16, όπως τροποποιήθηκε & ισχύει. 
 
9.Τρόπος Πληρωµής - Κρατήσεις 
Η τιµολόγηση θα γίνεται ανά τρίµηνο (3 µήνες), η έκδοση τιµολογίου θα πραγµατοποιείται: 

1. κατόπιν  λήψης από τις αρµόδιες επιτροπές παραλαβής πρακτικών παρακολούθησης και καλής 
εκτέλεσης των υπηρεσιών σύµφωνα µε τους όρους της σύµβασης,  

2. οι ώρες είναι σύµφωνες & συµπληρωµένες ως προς το σύνολο των ωρών της σύµβασης, που θα 
ελέγχονται από τα παρουσιολόγια των ΤΑ & θα αναφέρονται στα πρακτικά από τις επιτροπές 
παρακολούθησης & καλής βεβαίωσης των υπηρεσιών «Τεχνικού Ασφαλείας» για τα ΓΝΝΠ & 
ΓΝ∆Α, µε προϋπόθεση την προσκόµιση φορολογικής και ασφαλιστικής ενηµερότητας καθώς και 
τυχόν όποιου άλλου εγγράφου  ζητηθεί από την Οικονοµική Υπηρεσία.                      

 Η πληρωµή θα πραγµατοποιείται µετά από τη θεώρηση του σχετικού χρηµατικού εντάλµατος από 
την αρµόδια υπηρεσία του Νοσοκοµείου. 

 Η πληρωµή του αναδόχου θα πραγµατοποιείται µετά την οριστική εκτέλεση των υπηρεσιών. 

 Η πληρωµή του συµβατικού τιµήµατος θα γίνεται µε την προσκόµιση των νόµιµων παραστατικών 
και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 200 παρ. 4 του ν. 
4412/2016, καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρµόδιες 
υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωµή. 

 Στην τιµή περιλαµβάνονται οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύµφωνα µε 
την κείµενη νοµοθεσία, µη συµπεριλαµβανοµένου Φ.Π.Α., για την παραλαβή των ειδών στον τόπο 
και µε τον τρόπο που προβλέπεται στα έγγραφα της σύµβασης. (παρ. 5 περ. α΄ του άρθρου 95 του 
ν. 4412/2016). 

 Ο Ανάδοχος επιβαρύνεται µε παρακράτηση φόρου εισοδήµατος 8% σύµφωνα µε τις ισχύουσες 
διατάξεις (Ν. 2283/94, ΦΕΚ 151/Α/94, όπως εκάστοτε ισχύει). 

 Ο Φόρος Προστιθέµενης Αξίας (ΦΠΑ) επί της αξίας των τιµολογίων βαρύνει το Νοσοκοµείο. 

 Προσφορές που ζητούν απαλλαγή τους από τις παραπάνω επιβαρύνσεις, δεν θα γίνονται δεκτές. 
Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του Ν.4412/2016, όπως τροποποιούµενος ισχύει. 
 
Η σύµβαση θεωρείται ότι έχει εκτελεστεί όταν ολοκληρωθεί η παροχή των υπηρεσιών, γίνει η 
αποπληρωµή του συµβατικού τιµήµατος και εκπληρωθούν οι τυχόν λοιπές συµβατικές υποχρεώσεις στα 
πλαίσια καλής εκτέλεσης των υπηρεσιών, από τα συµβαλλόµενα µέρη. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α’ 

Απαιτήσεις και Τεχνικές Προδιαγραφές  

 

 ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ  

∆ΙΚΑΙΩΜΑ  ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ: 

1. Φυσικά πρόσωπα & 
2. Κοινοπραξία Ατοµικών Επιχειρήσεων, µε άδεια ΕΞΥΠΠ 
3. Εξωτερικές Υπηρεσίες Προστασίας & Πρόληψης (ΕΞΥΠΠ) που να κατέχουν  σχετική άδεια σύµφωνα µε 

τις προϋποθέσεις του Ν.3850/2010 και του  Π.∆. 95/99.  
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ - ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ: 

Τα προσόντα του τεχνικού ασφαλείας καθορίζονται από τα άρθρα 11, 12 και 13 του Ν.3850/2010, 
ανάλογα µε την κατηγορία δραστηριότητας. Για το Νοσοκοµείο µας που ανήκει και στις τρεις κατηγορίες 
Α,Β,Γ και απασχολεί πάνω από 650 άτοµα, ο τεχνικός ασφαλείας θα πρέπει να έχει τα προσόντα της 
παραγράφου 1 του άρθρου 11 του Ν.3850/2010 : 
1. Τίτλοι σπουδών: 
1.1. - Για τον πρώτο τεχνικό ασφαλείας : 
Πτυχίο Πολυτεχνείου ή Πολυτεχνικής Σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος (Α.Ε.Ι.) του εσωτερικού ή 
ισότιµων σχολών του εξωτερικού, που το αντικείµενο έχει σχέση µε τις εγκαταστάσεις και την παραγωγική 
διαδικασία και άδεια άσκησης επαγγέλµατος που χορηγείται από το Τεχνικό επιµελητήριο της Ελλάδος 
(ΤΕΕ), ή,  Πτυχίο πανεπιστηµιακής σχολής εσωτερικού ή ισότιµων σχολών του εξωτερικού που το 
αντικείµενο έχει σχέση µε τις εγκαταστάσεις και την παραγωγική διαδικασία και άδεια άσκησης 
επαγγέλµατος όταν αυτή προβλέπεται από την κείµενη νοµοθεσία.  
Οι ειδικότητες που µπορούν να εκτελούν τα καθήκοντα του Τεχνικού Ασφαλείας καθορίζονται από τον 
πίνακα του άρθρου 12 του Ν.3850/2010 και είναι: 

o ΠΕ Μηχανολόγος Μηχανικός 
o ΠΕ Ηλεκτρολόγος Μηχανικός 
o ΠΕ Χηµικός Μηχανικός 
o ΠΕ Χηµικός 

1.2. - Για τον δεύτερο τεχνικό ασφαλείας για τη συµπλήρωση του ελάχιστου απαιτούµενου χρόνου 
απασχόλησης: 
Πτυχίο Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύµατος (Τ.Ε.Ι.) ή άλλων ισότιµων σχολών του εξωτερικού ή πτυχίο 
των πρώην σχολών υποµηχανικών και των Κέντρων Ανωτέρας Τεχνικής και Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης 
(Κ.Α.Τ.Ε.Ε.). 
 
2. Προϋπηρεσία στο αντικείµενο του επαγγελµατικού κινδύνου που αποδεικνύεται µε δύο τουλάχιστον 
πρόσφατες βεβαιώσεις οργανισµών ή επιχειρήσεων  στις οποίες παρείχε υπηρεσίες τεχνικού ασφαλείας   
για την καλή εκτέλεση των παρεχοµένων υπηρεσιών.  ∆εδοµένου του µεγέθους και της σπουδαιότητας του 
νοσοκοµείου, οι βεβαιώσεις θα πρέπει να προέρχονται από οργανισµούς ή επιχειρήσεις αναλόγου 
µεγέθους (πλήθους εργαζοµένων) και ανάλογου βαθµού επικινδυνότητας.   
3. Θα συνεκτιµηθούν επιπλέον προσόντα όπως σεµινάρια εκπαίδευσης τεχνικού ασφαλείας και σεµινάρια 
εκπαίδευσης σε πρότυπα διαχείρισης υγιεινής και ασφάλειας από αναγνωρισµένους φορείς.   
4. Υπεύθυνη δήλωση ότι έχουν στη διάθεσή τους τον ελάχιστο εξοπλισµό και τα µέσα που περιγράφεται 
στα παρατήµατα Ι ΙΙ και ΙΙΙ του άρθρου 11 του Π∆95.99 µε τον οποίο θα διενεργήσουν τις µετρήσεις των 
φυσικών, χηµικών και βιολογικών παραγόντων των κατά περίπτωση δειγµατοληψιών σύµφωνα µε την 
ισχύουσα νοµοθεσία και τις σχετικές οδηγίες που εκδίδονται αρµοδίως. 
5.Άδεια Λειτουργίας Εξωτερικής Υπηρεσίας Προστασίας & Πρόληψης (ΕΞΥΠΠ) (Μόνο για ΕΞΥΠΠ).  
6.Κατάσταση του απασχολούµενου προσωπικού κατά ειδικότητα, θεωρηµένη από αρµόδια αρχή (Μόνο 
για ΕΞΥΠΠ). 
7.Τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα των αρµόδιων ατόµων που θα ορισθούν για το νοσοκοµείο  και ο 
χρόνος απασχόλησής τους. 
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8.Βεβαίωση της υπηρεσίας ότι επισκέφτηκαν τους χώρους του νοσοκοµείου και έλαβαν γνώση των 
τοπικών συνθηκών. 
9.Υπεύθυνη δήλωση ότι πληρούν τα προαναφερθέντα προσόντα και αν µειοδοτήσουν θα καταθέσουν όλα 
τα απαραίτητα δικαιολογητικά στην Επιθεώρηση Εργασίας προς έλεγχο . 
10.Υπεύθυνη δήλωση ότι έχουν λάβει γνώση όλων των τεχνικών όρων και προδιαγραφών και τους 
οποίους αποδέχονται χωρίς καµία επιφύλαξη. 
11.Πιστοποιητικό ISO 9001:2008 (µόνο για ΕΞΥΠΠ) 
 
ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

1. Συµβουλευτικές αρµοδιότητες (άρθρο 14 Ν. 3850/2010) 
1.1. Ο τεχνικός ασφάλειας παρέχει στον εργοδότη υποδείξεις και συµβουλές, γραπτά ή 
προφορικά, σε θέµατα σχετικά µε την υγεία και ασφάλεια των εργαζοµένων και την πρόληψη των 
εργατικών ατυχηµάτων. Τις γραπτές υποδείξεις ο τεχνικός ασφάλειας καταχωρεί σε ειδικό βιβλίο 
της επιχείρησης, το οποίο σελιδοµετρείται και θεωρείται από την Επιθεώρηση Εργασίας. Ο 
εργοδότης (ο ∆ιοικητής του Νοσοκοµείου) έχει υποχρέωση να λαµβάνει γνώση ενυπογράφως των 
υποδείξεων που καταχωρούνται σε αυτό το βιβλίο. 
1.2. Ειδικότερα ο τεχνικός ασφάλειας: 
α) συµβουλεύει σε θέµατα σχεδιασµού, προγραµµατισµού, κατασκευής και συντήρησης των 
εγκαταστάσεων, εισαγωγής νέων παραγωγικών διαδικασιών, προµήθειας µέσων και εξοπλισµού, 
επιλογής και ελέγχου της αποτελεσµατικότητας των ατοµικών µέσων προστασίας, καθώς και 
διαµόρφωσης και διευθέτησης των θέσεων και του περιβάλλοντος εργασίας και γενικά 
οργάνωσης της παραγωγικής διαδικασίας, 
β) ελέγχει την ασφάλεια των εγκαταστάσεων και των τεχνικών µέσων, πριν από τη λειτουργία 
τους, καθώς και των παραγωγικών διαδικασιών και µεθόδων εργασίας πριν από την εφαρµογή 
τους και επιβλέπει την εφαρµογή των µέτρων υγείας και ασφάλειας των εργαζοµένων και 
πρόληψης των ατυχηµάτων, ενηµερώνοντας σχετικά τους αρµόδιους προϊσταµένους των 
τµηµάτων ή τη διεύθυνση της επιχείρησης. 
 

2. Επίβλεψη συνθηκών εργασίας (άρθρο 15 Ν. 3850/2010) 
Για την επίβλεψη των συνθηκών εργασίας ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση: 
2.1. να επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας από πλευράς υγείας και ασφάλειας των 
εργαζοµένων, να αναφέρει στον εργοδότη οποιαδήποτε παράλειψη των µέτρων υγείας και 
ασφάλειας, να προτείνει µέτρα αντιµετώπισής της και να επιβλέπει την εφαρµογή τους, 
2.2. να επιβλέπει την ορθή χρήση των ατοµικών µέσων προστασίας, 
2.3. να ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχηµάτων, να αναλύει και αξιολογεί τα αποτελέσµατα των 
ερευνών του και να προτείνει µέτρα για την αποτροπή παρόµοιων ατυχηµάτων, 
2.4. να εποπτεύει την εκτέλεση ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερµού για τη διαπίστωση 
ετοιµότητας προς αντιµετώπιση ατυχηµάτων. 
 

3. Βελτίωση συνθηκών εργασίας (άρθρο 15 Ν. 3850/2010) 
Για τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας στην επιχείρηση ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση: 
3.1. να µεριµνά ώστε οι εργαζόµενοι στην επιχείρηση να τηρούν τους κανόνες υγείας και 
ασφάλειας των εργαζοµένων και να τους ενηµερώνει και καθοδηγεί για την αποτροπή του 
επαγγελµατικού κινδύνου που συνεπάγεται η εργασία τους 
3.2. να συµµετέχει στην κατάρτιση και εφαρµογή των προγραµµάτων εκπαίδευσης των 
εργαζοµένων σε θέµατα υγείας και ασφάλειας. 
 

4. Σύνταξη Μελέτης εκτίµησης επαγγελµατικού κινδύνου 
             Ο Τεχνικός ασφαλείας συντάσσει τη Μελέτη εκτίµησης επαγγελµατικού κινδύνου (στο τέλος του 

πρώτου µήνα από το ξεκίνηµα) στην οποία θα περιλαµβάνονται ο εντοπισµός, η ανάλυση και η 
ποσοτική εκτίµηση των κινδύνων που υφίστανται στο χώρο εργασίας, καθώς επίσης και ο 
προσδιορισµός των απαιτούµενων µέτρων πρόληψης . Η εκτίµηση κινδύνου θα διεξάγεται 
ξεχωριστά για κάθε νέα θέση εργασίας και θα καλύπτει όλους τους παράγοντες κινδύνου οι οποίοι 
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είναι λογικά προβλέψιµοι είτε αυτοί αφορούν καθηµερινές εργασίες, είτε εργασίες που εκτελούνται 
σπάνια στο Νοσοκοµείο. Επειδή η µελέτη επαγγελµατικού κινδύνου έχει διεπιστηµονικό 
αντικείµενο θα πρέπει για τη σύνταξή της να συµµετέχουν εξειδικευµένα στελέχη διαφόρων 
ειδικοτήτων (µηχανολόγοι , ηλεκτρολόγοι , χηµικοί µηχανικοί, γιατρός εργασίας,  κ.α.) ώστε να 
καλύπτονται πλήρως όλα τα γνωστικά αντικείµενα που απαιτούνται για την ολοκλήρωσή της.  
Η µελέτη θα συµπεριλαµβάνει όπου χρειάζεται σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία µετρήσεις 
φυσικών , χηµικών παραγόντων µε σκοπό τον ακριβή προσδιορισµό του βαθµού επικινδυνότητας 
αυτών των παραγόντων. Η µεθοδολογία και τα αποτελέσµατα των µετρήσεων θα αποτελούν 
προσάρτηµα στο κυρίως σώµα της µελέτης. 
 Η µελέτη επαγγελµατικού κινδύνου θα επικαιροποιείται µε ευθύνη του Αναδόχου, όποτε αυτό 
κρίνεται απαραίτητο (µεταβολές σε χώρους, προσωπικό, µηχανήµατα κ.α.), µέσα στο χρονικά 
όρια ισχύος της υπογραφείσας σύµβασης και θα φέρει τις υπογραφές του τεχνικού ασφαλείας και 
της διοίκησης του Νοσοκοµείου.  
 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

1. Οι  ανωτέρω υπηρεσίες του τεχνικού ασφαλείας θα παρέχονται στα πλαίσια των επισκέψεων 
του σε όλες τις εγκαταστάσεις και τους χώρους του νοσοκοµείου που θα γίνουν σύµφωνα µε το 
πρόγραµµα εργασίας που θα κατατεθεί στην Επιθεώρηση Εργασίας. 
2. Ο τεχνικός ασφαλείας έχει κατά την άσκηση του έργου του ηθική ανεξαρτησία απέναντι στη 
∆ιοίκηση του Νοσοκοµείου και στους εργαζόµενους. Τυχούσα διαφωνία του µε τη ∆ιοίκηση, για 
θέµατα της αρµοδιότητας του, δεν µπορεί να αποτελέσει λόγο καταγγελίας της σύµβασής του. Σε 
κάθε περίπτωση η απόλυση του Τεχνικού Ασφάλειας πρέπει να είναι αιτιολογηµένη.  
3.Ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση να τηρεί το επιχειρησιακό απόρρητο. Οφείλει τόσο κατά 
τη διάρκεια ισχύος της σύµβασης όσο και µετά τη λήξη αυτής, χωρίς χρονικό περιορισµό,  να µην 
αποκαλύπτει ή να αφήνει να διαρρεύσει σε τρίτους και να µην κάνει χρήση οποιονδήποτε 
πληροφοριών σχετικά µε το νοσοκοµείο και υποχρεούται να αποτρέπει µε κάθε νόµιµο τρόπο την 
ανακοίνωση αυτών. Το ίδιο αφορά και τους εκάστοτε συνεργάτες του αναδόχου.  
4. Ο τεχνικός ασφάλειας υπάγεται απευθείας στην ∆ιοίκηση και υποχρεούται να συνεργάζεται ανά 
πάσα στιγµή µε τα αρµόδια όργανα του νοσοκοµείου (∆ιοίκηση, γιατρός εργασίας, επιτροπή 
υγιεινής και ασφάλειας, επιτροπή νοσοκοµειακών λοιµώξεων, επιτροπή χωροταξίας, Τεχνική 
Υπηρεσία  κλπ). 
 

ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
Ο συνολικός ετήσιος χρόνος απασχόλησης του τεχνικού ασφαλείας καθορίζεται από τις διατάξεις του 
άρθρου 21 του Ν.3850/2010.  
Το Νοσοκοµείο ανήκει στις κατηγορίες Β και Γ και απασχολεί πάνω από 650 άτοµα.  

              Οι λειτουργίες του νοσοκοµείου διεξάγονται σε δύο τοποθεσίες: 
- στη Νίκαια, Γ.Ν. Νίκαιας «Άγιος Παντελεήµων», όπου σύµφωνα µε τα πρόσφατα παρεχόµενα στοιχεία 
από το  τµήµα προσωπικού εργάζονται 1.551 άτοµα και, 
- στην Αγία Βαρβάρα,  Γ.Ν. ∆υτικής Αττικής  η «Άγια Βαρβάρα», όπου σύµφωνα µε τα πρόσφατα 
παρεχόµενα στοιχεία από το  τµήµα προσωπικού εργάζονται 165 άτοµα. 
Η φυσική παρουσία του Τεχνικού Ασφαλείας θα κατανεµηθεί κατά τέτοιο τρόπο ώστε να καλύπτει όλο το 
φάσµα ωραρίου λειτουργίας του Νοσοκοµείου, όλες τις ∆ιευθύνσεις και τα επιµέρους τµήµατα και γενικά 
κάθε δραστηριότητα  εντός του νοσοκοµείου, που τέµνει θέµατα υγιεινής και ασφάλειας. 
Παραθέτουµε πίνακα µε το υφιστάµενο προσωπικό στις κατηγορίες επικινδυνότητας του Νοσοκοµείου: 

Γ.Ν.Ν.Π. «Άγιος Παντελεήµων» - Γ.Ν.∆.Α. «Η Αγία Βαρβάρα» 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΠΙΚΙΝ∆ΥΝΟΤΗΤΑΣ  

Α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΠΙΚΙΝ∆ΥΝΟΤΗΤΑΣ 

Β 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΠΙΚΙΝ∆ΥΝΟΤΗΤΑΣ 

Γ 

Προσωπικό Γ.Ν.Ν.Π. 
και προσωπικό 
Γ.Ν.∆.Α. - 356 1820 

 ΣΥΝΟΛΟ 2.176 ΑΤΟΜΑ 
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Σύµφωνα µε το  Ν.3850/2-6-2010, άρθρο 21, παράγραφος 3 & 7, ο συνολικός µέγιστος ετήσιος 
πραγµατικός χρόνος απασχόλησης του τεχνικού ασφαλείας δεν µπορεί να υπερβαίνει τον προβλεπόµενο 
χρόνο απασχόλησης µισθωτού. Οπότε σύµφωνα µε το άρθρο 21 παράγραφος 7 Ν.3850/2010, για την 
κάλυψη των αναγκών του νοσοκοµείου µας απαιτούνται δύο (2)  Τεχνικοί Ασφαλείας. 
 
ΓΕΝΙΚΟΙ  ΟΡΟΙ 
1. Η συνολική διαδικασία, και η απαρέγκλιτη τήρηση των συµβατικών υποχρεώσεων του αναδόχου, 

αποτελεί αντικείµενο ελέγχου και έγκρισης ειδικής επιτροπής, η οποία θα οριστεί µε απόφαση της 
∆ιοίκησης του Νοσοκοµείου. 

2. Ο Τεχνικός Ασφαλείας θα πιστοποιεί τις ώρες απασχόλησής του, υπογράφοντας σχετικά δελτία 
παρουσίας τα οποία θα συνυπογράφονται και από τον ∆ιοικητή του Νοσοκοµείου. 

3. Γενικά ισχύουν οι διατάξεις του Ν 3850/2010 και κάθε νέα τροποποίηση, διάταξη ή Νόµος που τυχόν 
τεθούν σε  ισχύ κατά την διάρκεια της σύµβασης.    
 

Επισηµαίνεται ότι, έως την ηµεροµηνία υπογραφής της σύµβασης, το σύνολο των εργαζοµένων υπάρχει 
περίπτωση να έχει µεταβληθεί. Συνέπεια τούτου, η σύµβαση θα υπογραφεί σύµφωνα µε: 

α) Τον επικαιροποιηµένο αριθµό των εργαζοµένων των Νοσοκοµείων, Γ.Ν. Νίκαιας «Άγιος Παντελεήµων» 
& Γ.Ν. ∆υτικής Αττικής  «Η Άγια Βαρβάρα».  

β) Τη συνολική δαπάνη που θα προκύψει σε συνάρτηση του αριθµού των ωρών απασχόλησης των 
«Τεχνικών Ασφαλείας» µετά την ηλεκτρονική καταχώρηση στο www.sepenet.gr, (Σώµα Επιθεώρησης 
Εργασίας).  

Η συνολική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 18.000,00 € συµπεριλαµβανοµένου του ΦΠΑ. 

 
Αρµόδιο τµήµα για πληροφορίες σχετικά µε τις τεχνικές προδιαγραφές είναι: 

-∆/νση Τεχνικής Υπηρεσίας, τηλ.: 213-2077485 (κος Παχωπός Α.) 

 

 

 

 

 

 

 
Η πρόσκληση ενδιαφέροντος αναρτάται στο Κεντρικό Ηλεκτρονικό Μητρώο ∆ηµοσίων Συµβάσεων 
(ΚΗΜ∆ΗΣ) (https://login.eprocurement.gov.gr) του Υπουργείου Οικονοµίας και Ανάπτυξης, στην 
ιστοσελίδα του Υπουργείου ∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης – Πρόγραµµα 

∆ιαύγεια http://et.diavgeia.gov.gr και στην ιστοσελίδα του Νοσοκοµείου (www.nikaia-hosp.gr  

Προµήθειες  ∆ιακηρύξεις διαγωνισµών). 
 
Για κάθε άλλη πληροφορία οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να απευθύνονται στο Γρ. Προµηθειών του 
Νοσοκοµείου, κάθε εργάσιµη ηµέρα και ώρα καθώς και στα τηλέφωνα 213-2077407 – 8. 
 
 
                           Ο  ∆ΙΟΙΚΗΤΗΣ 
 
 
                    ΑΝ∆ΡΕΑΣ  ΠΛΕΜΜΕΝΟΣ 


